Monevia.

Jesli:
e interesuje Cie Swiat Fintech
e jeste$ gotowy rozwija¢ swoje kompetencje w sektorze finansow
e cenisz stabilno$¢ pracy w matym zespole

ta oferta jest dla Ciebie!

W zwigzku z dynamicznym rozwojem Spoétki Monevia, aktualnie poszukujemy do naszego zespotu:

Specjalista ds. oceny ryzyka
Miejsce pracy: Bydgoszcz
Nrref.: BOR_112024
Praca stacjonarna

Na czym bedzie polega¢ Twoja praca?
e ocena ryzyka transakcji w oparciu o dostepne narzedzia pracy
e negocjacje dotyczace sptat naleznosci, wyjasnianie spraw reklamacyjnych
o kontakty telefoniczne oraz mailowe z dtuznikami
o weryfikacja merytoryczna dokumentéw transakcyjnych

Nasze oczekiwania:
o doswiadczenie w windykacji lub ustugach finansowych (faktoring)
e komunikatywno$c¢ i tatwo$¢ nawigzywania kontaktu
e zaangazowanie i konsekwencja w dziataniu
e odporno$¢ na stres i umiejetnosci negocjacyjne
umiejetno$¢ pracy w zespole

Oferujemy:
e zatrudnienie w oparciu o umowe o prace na pelny etat (pn-pt, w godz.: 8.00-16.00)
e atrakcyjne warunki wynagrodzenia (pensja stata oraz premia wyptacana co miesigc)
e ubezpieczenie grupowe
o laptop oraz telefon komérkowy
e wsparcie merytoryczne doSwiadczonych kolezanek i kolegéw
e mozliwo$¢ rozwoju umiejetnosci w zakresie technik oceny ryzyka i windykacji
e mozliwy hybrydowy tryb pracy

CV przeslij do 16 grudnia 2024 r. na adres: rekrutacja@monevia.pl i dopisz klauzule:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych (zawartych w zgtoszeniu rekrutacyjnym wykraczajgcych po zakres danych przekazywanych na
potrzeby rekrutacji wskazany w przepisach prawa pracy) przez Monevia Sp. z o.0. z siedzibq w Bydgoszczy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu tej
rekrutacji, zgodnie z ustawq z dnia 10.05.2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych, w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Informujemy, ze administratorem Pani/Pana danych osobowych jest MONEVIA spétka z ograniczong odpowiedzialno$cia z siedziba w Bydgoszczy 85-
008, ul. Stowackiego 1. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu tej rekrutacji. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tre$ci swoich danych oraz
ich poprawiania. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne dla celéw rekrutacji na w/w stanowisko.
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Monevia.

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 1.

w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 /WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.
U.UE.L.z 2016 r. Nr 119, str. 1) - dalej RODO informuje, iz:

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Monevia sp. z 0. 0. z siedzibg w Bydgoszczy, ul.

Stowackiego 1, e-mail: monevia@monevia.pl,

inspektorem ochrony danych jest Pani Justyna Kaminska, adres e-mail: iod@monevia.pl

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na w.w

stanowisko, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO - w odniesieniu do danych w zakresie wskazanym w

przepisach prawa pracy oraz na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO - na podstawie zgody, w zakresie

wykraczajacym poza wskazany w przepisach prawa pracy,

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane do czasu zakonczenia procesu rekrutacji,

posiada Pani/Pan prawo dostepu do tre$ci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,

ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do

cofniecia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem

przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody wyrazonej przed jej cofnieciem. O$wiadczenie o

cofnieciu zgody na przetwarzanie danych osobowych wymaga jego ztozenia w formie pisemnej lub

elektronicznej na adres mailowy monevia@monevia.pl,

ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan,

iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO,

podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne dla celéw zwigzanych z

przeprowadzeniem procesu rekrutacji na w.w stanowisko,

Administrator jest uprawniony do przekazywania danych osobowych, na podstawie odrebnych umow,

nastepujacym podmiotom:

a) podmiotom obstugujacym systemy teleinformatyczne lub  udostepniajgcym  narzedzia
teleinformatyczne,

b) podmiotom S$wiadczacym ustugi doradcze, konsultacyjne, audytowe, pomoc prawng, podatkows,
rachunkowg, dziatajacym na zlecenie Monevii,

c) podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pocztowa lub kurierska,

d) podmiotom wspoétpracujacym przy obstudze spraw ksiegowych, podatkowych, prawnych - w zakresie,
w jakim stang sie administratorem danych,

Administrator moze przekazywaé¢ dane osobowe do panstw poza Europejski Obszar Gospodarczy, gdy

panstwa te na podstawie decyzji Komisji Europejskiej zostaty uznane za zapewniajace adekwatny stopien

ochrony danych osobowych do stopnia ochrony obowigzujacego na Europejskim Obszarze Gospodarczym

lub pod warunkiem zastosowania odpowiednich zabezpieczen, ktére mogg polega¢ na skorzystaniu ze

standardowych klauzul umownych w zakresie ochrony danych przyjetych przez Komisje Europejska lub

skorzystaniu z wigzacych regut korporacyjnych zatwierdzonych przez wtasciwy organ nadzorczy.
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